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Newsletter der Wirtschaftsforderung der Stadt Niirtingen

Sehr geehrte Abonnentinnen und Abonnenten,
zunachst méchte ich Ihnen auf diesem Wege noch ein frohes neues Jahr und viel Gliick, Gesundheit und Erfolg fiir 2019 wiinschen!

In der Januarausgabe des Newsletters lesen Sie Neuigkeiten Uber eine weitere Neuansiedlung im GroRen Forst und finden die aktuellen
Arbeitsmarktzahlen der Agentur fiir Arbeit Goppingen fiir den Monat Januar. Auferdem mochte ich Sie auf den Griindungs- und
Nachfolgeberatungstag des Biindnis fiir Nachfolge aufmerksam machen, der am 06.02.2019 im Nirtinger Rathaus stattfindet. Dazu wird tber
die BREXIT-Beratung der IHK Region Stuttgart informiert.

Mit freundlichen GriiRen aus dem Rathaus

Christian Franz, Wirtschaftsforderer

Goldhofer Airport Technology kommt in den GroRen Forst

Ende Dezember 2018 konnte eine weitere Unternehmensansiedlung im GroRen Forst unter Dach und Fach gebracht werden. Die Firma
Goldhofer Airport Technology (ehemals Schopf Maschinenbau) wird ihren kompletten Firmensitz von Ostfildern nach Nirtingen verlagern, um
einen modernen Fertigungs- und Biirostandort zu errichten.

Das Unternehmen, eine Tochterfirma der Goldhofer AG aus Memmingen, ist auf sogenannten ,Ground Support* fiir Flugh&fen spezialisiert und
stellt sowohl Flugzeugschlepper als auch Gepack- und Cargoschlepper her. Die aktuelle Mitarbeiterzahl von 155 soll mit dem Bau der neuen
Fertigungs- und Burogeb&dude in Nirtingen weiter aufgestockt werden. Nahere Informationen zu Goldhofer Airport Technology erhalten Sie
unter folgendem Link:https://www.goldhofer.com/en/airport.html

Mit dem Verkauf des Grundstiicks an die Goldhofer Airport Technology ist die Vermarktung des ersten Bauabschnitts des GroRen Forst
weitestgehend abgeschlossen. Auch beim letzten verfiigbaren Grundstiick steht der Abschluss des Kaufvertrages kurz bevor. Die Flachen im
ersten Bauabschnitt des GroRen Forst konnten damit innerhalb von knapp dreieinhalb Jahren vermarktet werden.

Angesichts der noch immer ungebrochenen Nachfrage nach Gewerbegrundstiicken im Verbandsgebiet sind bereits im letzten Jahr die
Planungen fiir den zweiten Bauabschnitt des GroRen Forst angelaufen in der Zwischenzeit weiter vorangetrieben worden. Naheres dazu lesen
Sie in der Februarausgabe.

Sprechtage zur Unternehmensgriindung und —nachfolge des Biindnis fiir Nachfolge

Das Biindnis fiir Nachfolge im Landkreis Esslingen erweitert sein Beratungsangebot. Neben den bewéhrten Informationsgespréachen fiir an
einer Ubergabe interessierte Unternehmer und Unternehmerinnen sowie potenzielle Nachfolger werden kiinftig auch Griinderinnen und
Grinder kompetent und individuell beraten.

Um die lokale Bedeutung des Biindnisses zu betonen, finden die Sprechtage monatlich in den Kreisstadten im Landkreis Esslingen statt. Der
Startschuss fallt am 06.02.2019 in Nirtingen. Weitere Termine folgen in Plochingen (20.02.2019), Kirchheim unter Teck (20.03.2019), Esslingen
am Neckar (10.04.2019), Filderstadt (08.05.2019), Ostfildern (05.06.2019) sowie Leinfelden-Echterdingen (03.07.2019). Weitere
Veranstaltungen und Informationen finden Sie auf der Internetseite des Biindnisses (www.nachfolgen-es.de).

Zum Auftakt ladt die Wirtschaftsférderung der Stadt Niirtingen am Mittwoch, den 06.02.2019 zum Sprechtag fiir Unternehmensnachfolge und
Griindung ein. In Kooperation mit den Bundnispartnern Bezirkskammer Esslingen-Nirtingen der Industrie- und Handelskammer (IHK) Region
Stuttgart und Handwerkskammer (HWK) Region Stuttgart haben Interessierte aus dem Landkreis Esslingen die Mdglichkeit, einen kostenlosen
Beratungstermin mit Experten der IHK und HWK wahrzunehmen.

Fir das einstiindige Gesprach ist eine Terminvereinbarung erforderlich. Bei Interesse melden Sie sich bitte bei Michael Kuschmann per Telefon
(0711 39007-8323) oder per E-Mail (michael.kuschmann@stuttgart.ink.de).
Die Beratung findet im Rathaus in Nurtingen, Marktstrae 7, Raum 311, 3. OG statt.

Das Bindnis fur Unternehmensnachfolge gibt es seit 2016. Es biindelt Angebote, wichtige Partner und Informationen zur
Unternehmensnachfolge im Landkreis Esslingen und steht als Ansprechpartner zur Verfiigung. Ziel ist es, Ubergeber und Ubernehmer auf
ihrem individuellen Weg bei einer Unternehmensnachfolge zu unterstitzen.

BREXIT-Beratung der IHK Region Stuttgart

Das britische Parlament hat am 15.01.2019 mit groRer Mehrheit den zwischen der britischen Regierung und der Européischen Union
ausgehandelten Austrittsvertrag abgelehnt. Gleichzeitig besteht aktuellen Medienberichten zufolge seitens der EU keine Bereitschaft zur
Nachverhandlung. Damit riickt ein ungeordneter BREXIT zum anvisierten Austrittsdatum am 29.03.2019 immer naher.

Angesichts der unsicheren Lage hat die IHK Region Stuttgart umfangreiche Informationen zum aktuellen Verhandlungsstand sowie zu
rechtlichen Fragen zusammengestellt, die auf der Website der IHK unter diesem Link abrufbar sind. Dariiber hinaus bietet die IHK auch eine
individuelle Beratung fiir Mitgliedsunternehmen an. Diese kann sowohl telefonisch unter 0711 2005-1243 als auch per Mail unter
brexit@stuttgart.ink.de wahrgenommen werden. Ansprechpartnerin ist Sabine Striiver.

Arbeitsmarkt in Niirtingen weiterhin stabil

Nach wie vor herrscht auf dem Arbeitsmarkt in Nurtingen und im Landkreis Esslingen Vollbeschaftigung. Fiir den Geschaftsstellenbezirk
Nirtingen vermeldete die Agentur fiir Arbeit Gppingen in ihrem Arbeitsmarktreport Januar insgesamt 1.877 arbeitslos gemeldete Personen,
was einer Arbeitslosenquote von 3,0 % entspricht.

Damit ist die Zahl der Arbeitslosen gegentiber Dezember 2018 zwar leicht um 102 Personen gestiegen. Im Vergleich zum Vorjahresmonat ist
jedoch ein Rickgang von 187 Arbeitslosen zu verzeichnen. Demgegeniiber verzeichnete die Agentur fiir Arbeit im Nirtinger
Geschéaftsstellenbezirk insgesamt 1.158 offene Arbeitsstellen.

Im Landkreis Esslingen waren dem Arbeitsmarktreport zufolge im Januar 2019 insgesamt 9.483 Personen arbeitslos gemeldet. Die
Arbeitslosenquote betrug damit 3,1 %. Innerhalb der Geschaftsstellenbezirke bewegte sich die Arbeitslosenquote zwischen 3,5 % fiir den Bezirk
Esslingen und 2,5 % fiir den Bezirk Leinfelden-Echterdingen.



